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ATA DE REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CMSV - 17/08/2021

Ata da Reunido Plenaria Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de Varginha/MG (CMSV), de
N2 394, realizada no dia 17 de agosto de 2021, por videoconferéncia no aplicativo “Microsoft
Teams”, conforme Resolu¢des CMSV 001 (15/03/2021) e 006 (19/05/2020). A reunido teve inicio
as 18h39, sendo transmitida pelo Youtube, pelo link: https://youtu.be/nuuMqfHGKSs.
Conselheiros presentes/segmentos: Aline Ribeiro Soares Rodrigues (Gestores), Aparecida |I.
Furtado de Oliveira (Usudrios), Brigida de Fatima Batista Gomes (Gestores), Carlos Henrique
Peloso Silva Junior (Trabalhadores), Célio Ferreira (Trabalhadores), Claudio Miranda Souza
(Usudrios), Daniele Caroline Faria Moreira (Trabalhadores), Helen Marcia de Souza
(Trabalhadores), Hudson Lebourg Vasconcelos Batista (Trabalhadores), Leila da Silva Azevedo
(Trabalhadores), Maria do Carmo Coelho (Usudrios), Pamela Pereira Candido (Gestores), Rogéria
Alvarenga Fernandes (Usudrios), Talma Alves Ferreira (Usuarios), Valdene Rodrigues Amancio
(Trabalhadores) e Zelma Romaniello Dominghetti (Usuarios). Faltas justificadas: Armando
Fortunato Filho (Gestores) e Paulo Henrique Pazotti (Usudrios). Convidados: Augusto Raimundo
(encarregado do Centro de Especialidades Odontoldgicas/CEQ/SEMUS), Miguel José de Lima
(gestor da Divisdo de Politicas de Atencdo Bdsica e Secundaria/Secretaria Municipal de
Saude/SEMUS) e Patricia Teodora Borges (coordenadora da Atengdo Primaria/SEMUS). Registra-se
a presenca de: Ana Paula, Aparecida Nefage, Clenia Aparecida de Paiva (supervisora do servico
administrativo/SEMUS), Dr. Adrian Nogueira Bueno (Associacdo Médica de Varginha/AMV e
membro da Comissdo Intersetorial de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora/CISTT) e de
Leandra Gandi (coordenadora da Unidade Basica de Saude/UBS Dr. José Conde/Canad). Pauta: 1)
Repasses da Comissdo Executiva (oficio do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais,
reunido dos fluxos assistenciais da Alta Complexidade junto a SRS — Secretaria Regional de
Saude), CISTT e CISMeRP (Comissdo Intersetorial de Satide Mental e Reforma Psiquidtrica); 2)
Avaliacdo e deliberagdo sobre o acolhimento na Ateng¢do Primaria, conforme discutido nas
ultimas duas reunides; 3) Atualizagdo sobre o andamento referente a proposta de convénio com
a Fundagdao Rocha Braga; 4) Solicitacio de credenciamento de equipes de Saude Bucal -
demanda encaminhada em 4 de agosto de 2021, nos termos da Resolugdo CMSV N2 005/2021, a
ser apresentada por Augusto Raimundo; 5) Discussdo e delibera¢do sobre o processamento do
Plano Municipal de Salde (consulta publica, eventual conferéncia, apresentacdao, votacao e
datas). Inaugurados os trabalhos - 1) Repasses da Comissao Executiva: Claudio explica sobre oficio
recebido pelo CMSV do Ministério Publico sobre a resposta referente a Regulacdo em atencdo a
Recomendagdo 8/2019, quanto a exames e cirurgias, com 15 dias de prazo para ser respondido.
Outra questdo abordada foi a participacdo da reunido promovida pela Superintendéncia Regional
de Saude (SRS), referente aos fluxos assistenciais em Varginha, que focou no acolhimento de
demanda de Urgéncia e Emergéncia, mas, principalmente referente a cardiologia e neurologia,
prestados pelo Hospital Regional do Sul de Minas (HRSM), explicando que havera nova reunido na
quinta-feira, dia 19/08/2021. Frisa ainda que é muito importante este debate com a participacdo
do Conselho. Encerrado os informes da Comissdo Executiva, passa aos informes das Comissdes do
Conselho. Repasses da CISTT: Brigida, coordenadora-adjunta, cita que a Comissdo decidiu
responder o oficio sobre o CEREST (Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador), entendendo
gue neste momento ndo ha restricdes da lei eleitoral e da necessidade de implantacdo deste




centro em Varginha. Coloca ainda que haverd uma comissao para elaboracdo de uma pesquisa
sobre Saude do Trabalhador e que foi constituida uma comissdo interna para organiza-la. Diz ainda
gue foi dada uma sugestdo da inclusdo de um(a) enfermeiro(a) junto com o Engenheiro de
Seguranca do Trabalho e o Técnico de Seguranca do Trabalho. O enfermeiro seria destinado as
atividades continuadas, pois tais atividades sdo preconizadas pelo Ministério da Saude no ambito
da UBS (Unidades Basicas de Saude) e PSF (Programa Saude da Familia). Claudio solicita que essas
guestdes sejam formalizadas para serem incluidas no Plano Municipal de Salude. Repasses da
CISMeRP: Claudio fala sobre a Comissao Intersetorial de Saide Mental e Reforma Psiquiatrica,
dizendo que elaborou a minuta de resolucdo sobre a mesma e que fardo a primeira reunido
também no dia 19/08/2021. Valdene, coordenadora da comissdo, lembra da reunido de junho,
explicando para que os conselheiros entendessem a importancia desta Comissdo. Esclarece que se
reunirdo com os componentes e com outras instituicdes e pessoas que possam participar desta
Comissdo, bem como Cldudio fez a minuta de resolucdo da comissdo, apds analisar outros
regimentos de Belo Horizonte, Montes Claros e do estado do Ceard. Claudio narra que é muito
importante a instituicdo de duas comissdes neste periodo de vigéncia de mandato do Conselho,
tendo atores que estdo participando tanto do CMSV como das comissdes, ampliando o alcance e
incorporando mais pessoas e instituicdes. Hudson aborda sobre a demanda de pessoas que estao
sendo afastadas por problemas psicoldgicos e que o SINDSERVA (Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Varginha) atende uma demanda muito grande de professores que buscam consultas
com o profissional da area, sugerindo que a Comissdo Intersetorial de Reforma Mental e Saude
Psiquiatrica possa abordar junto com a CISTT, este importante assunto. Valdene afirma ser sera
muito importante o trabalho da Comissdo que participara e que seria muito bom esta interlocugao
com a CISTT. Apds, 2) Avaliagdo e deliberagdo sobre o acolhimento na Atencdo Primaria,
conforme discutido nas ultimas duas reunides. Claudio, antes de iniciar o assunto, informa que
falou com Helen e Miguel, na reunido de julho e Miguel demonstrou interesse em ser
conselheiro. Claudio lembra que a funcdo de Miguel - gestor da Divisao de Politicas de Atengao
Basica e Secundaria tem ocupado o assento de suplente da UPA (Unidade de Pronto
Atendimento), ha pelo menos, duas administragées. E que assim, Miguel pode prosseguir nessa
tradicao, sendo oficializado como tal. Desta forma, Miguel José de Lima fica com a palavra, fala
sobre a sua trajetdria, desde a passagem na darea privada, passando a geréncia de banco, até a
Guarda Civil Municipal de Varginha. Apds, se retoma o ponto de pauta, Claudio rememora o
discutido nas ultimas reuniGes e o que havia sido pactuado: 1) que a marcagdo de consulta sera
presencial ou por telefone, pelo menos, uma vez na semana; 2) que seja formalizado oficio ou
circular, junto as unidades de satide, e que este documento seja encaminhado ao Conselho; e, 3)
que seja divulgado pela midia, via ASSCOM (Assessoria de Comunicagao Municipal). E pede a
Miguel que explique o que foi feito. Claudio diz que ficou muito satisfeito quando da divulgagao
pela ASSCOM que as unidades de saude fariam o acolhimento da demanda, fazendo agendamento
presencial durante todos os dias da semana, em paralelo ao telefone e durante o expediente de
trabalho. Leandra Maria Galvani - coordenadora da Unidade Basica de Saude, Dr José Conde
(Canad), convidada ao momento, explica a diferenca sobre o agendamento todos os dias pelo
telefone ou presencialmente na sua unidade. Claudio destaca o trabalho de Miguel de escutar o
controle social e entender a pertinéncia na questdo posta, e diligenciar a fim de resolver o
problema. Destaca ainda que o papel do coordenador ndo é um papel facil e que o Canaa foi
apenas um exemplo a englobar todo o conceito problematico que acontecia no acolhimento na
Atencdo Primaria, com usuarios fazendo filas presenciais ou reprimindo a demanda por telefone.
Sauda e lembra que Leandra é muito qualificada e que ja foi conselheira no passado. Claudio
pontua - como ja havia conversado com Miguel antes da reunido, que é necessaria a formalizacao
deste fluxo, para que eventuais cobrancas possam ser feitas. Miguel informou que passaria um
memorando para cada unidade de saude para tratar do assunto, sendo a Unica pendéncia da



pactuacdo que ficou ainda a ser feita em relagdo a ultima reunido, ao qual sera feita por Miguel.
Assim foi firmando novo compromisso: serao expedidos memorandos para as unidades de satide,
referentes a mudanca de acolhimento, com cépia ao Conselho, que podem ser feitos por e-mail,
para que o CMSV fique ciente. Em seguida: 3) Atualizagdo sobre o andamento referente a
proposta de convénio com a Fundagcdao Rocha Braga: palavra repassada ao Dr. Adrian que
agradece a disposicdo quanto a prestatividade do servidor Hudson Lebourg. Introduz o assunto
dizendo das consultas e que hd uma parceira entre a Fundacdo Rocha Braga e o Lar S3o Vicente de
Paulo, onde prop6s a quantidade de 100 consultas por més para a SEMUS. Diz que foi realizada
uma reunido junto a Dorotéia Alves de Lima e Helen Marcia de Souza sobre o assunto. As
consultas seriam pagas pela UNIMED e que seriam atendidas especialidades. Declara ainda, que
através de outra pactuacdo conseguira 1.000 ressonancias por més, durante um ano, com o exame
de ultrassom. Acredita que isso diminuira a fila de espera. Claudio explica que pelo regimento do
Conselho e pela resolucdo CNS N2 453 é necessdrio que as propostas como convénio ou
congéneres passem pela analise do CMSV, sobre pena de haver problemas de ordem legal. Diz que
é uma proposta muito interessante, mas acha necessdrio ser encaminhada a todos os
conselheiros, apds passar pelo crivo da Procuradoria Geral do Municipio. Observa que o convénio
com o Hospital Regional do Sul de Minas nao foi passado no Conselho de Saude e que isso gera
guestionamento a cada RDQA (Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior). Adrian explica que
o processo serd remetido ao Conselho e Claudio agradece o empenho, a compreensdo e
colaboragdo para com o CMSV. Prosseguindo a reunido: 4) Solicitacdo de credenciamento de
equipes de Saude Bucal - demanda encaminhada em 4 de agosto de 2021, nos termos da
Resolugdo CMSV N2 005/2021, a ser apresentada por Augusto Raimundo. Ele explica que tem
feito um movimento para duas equipes tipo 2, formada por: dentista, auxiliar (pode realizar alguns
procedimentos na boca do paciente) e técnico de 40 horas. Aclara ainda que ha uma maior
cobertura neste tipo de equipe. Visto a ciéncia de todos os conselheiros perguntando se ainda
existe alguma duvida sobre a matéria, declara a concordancia sobre o assunto repassado e
registrado nesta Ata. O ultimo ponto de pauta: 5) Discussao e deliberacdo sobre o processamento
do Plano Municipal de Saude (consulta publica, eventual conferéncia, apresentagao, votacao e
datas). O presidente Claudio registra que, com relagdo a entrega do PMS, é possivel se fazer uma
discussdo para além de 31 de agosto, sendo este o prazo para a entrega do Planejamento
Plurianual (PPA) para a Camara Municipal de Vereadores, e o conselho estabeleceu - para evitar
gue o PPA seja encaminhado sem um plano minimamente construido, uma data com més de
antecedéncia - 31 de julho, até porque é um plano de estabelecimento nas normas do SUS. Afirma
gue, como o PPA, o plano pode ser aprovado até 22 de dezembro. Registra que abriu a consulta
publica pelo site do Conselho até o dia 10/09, via contato de e-mail, divulgando o PMS. Informa
gue, devido a Lei Geral de Protecdo de Dados, removeu os formuldrios de acesso a informacdo e
de denuncia, deixando apenas o e-mail como forma de contato e o caminho para contactar a
Ouvidoria do SUS e que falou com a Ouvidora do SUS sobre o link de acesso. Em relagdo ao Plano
Municipal, assim, pela mesma razdo legal, serd apenas por e-mail. Informa que recebeu 25
sugestoes até hoje, referentes a biomedicina, equiparacdo remuneratéria entre FHOMUV
(Fundacdo Hospitalar do Municipio de Varginha) e Administracdo Direta. Além de sugestGes do
CREFITO-4, sobre fisioterapia, e do CONVIVER que tem interesse em se relacionar mais com a rede
de Saude Mental. Pede a divulgacdo dos conselheiros para todas as suas redes de contatos, para
qgue a consulta fique a mais democratica possivel. Entre 10 e 21 de setembro, havera a
consolidacdo de sugestdoes ao plano. Célio propde uma comissao para que se faca esta
consolidagdo, momento em que Claudio pergunta aos presentes quem se interessa. Miguel,
Carlos, Helen, Célio, Claudio e Hudson participardao desta comissdao; se verificara com o
conselheiro Paulo Pazotti se 0 mesmo tem interesse. Esta comissao tera uma semana para fazer
a consolidagao destas propostas. A reunido ordinaria de setembro ficara como marco desta




consolidagdo. Augusto Raimundo aborda a questdo de se inserir as PIC's (Praticas Integrativas e
Complementares) no plano e em qual momento, pois, quando do encaminhamento ao Conselho,
essa demanda ainda ndo tinha sido solicitada. Claudio responde que tudo que vier da gestdo seria
muito importante ja inserir, antes mesmo da consolidacdo, isto para que o Conselho ja veja as
propostas encaminhadas. Na reunido de 21 de setembro se vera como se dard a apresentacdo e
discussdo do PMS e se serd possivel haver conferéncia, diante do quadro de casos da Covid-19.
Célio, devido a ndo conseguir entrar na reunido anteriormente, entra no momento e rememora os
dois anos da CISTT. Informa que neste tempo houve diversos trabalhos realizados, inclusive sobre
a Comissdo Especial Covid-19. Diz que foi dada a proposta de continuar a estruturacdo do Nucleo
de Saude do Trabalhador e que foi recomendado ao CMSV que reencaminhe a proposta de criacdo
do CEREST. Detalha que houve leitura da parte de Saude do Trabalhador do PMS, na ultima
reunidao, mesmo tendo sido recomendada a leitura de todo o plano, este sendo o mais importante
devido ao tempo. Para pauta de setembro, Claudio reforca que havera a discussao sobre a
leitura e discussao das propostas do Plano Municipal de Satide e que havera a apresentac¢ao da
Ouvidoria do SUS, pela Milene de Britto Alvarenga. A reunido encerrou-se as 21h02. Sem mais a
descrever, eu, Hudson Lebourg Vasconcelos Batista, secretario ad hoc, lavro esta ata, que sera
lida, discutida e assinada pelos presentes.



